REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA
CONFEDERACAO
BRASILEIRA DE
ESGRIMA
- CBE -



Capitulo |
Da Constituicao
Artigo 12. O presente Regimento Interno tem por objetivo estabelecer as regras gerais
relativas do funcionamento, estrutura, organizacdo e atividades do Conselho de
Administracdo da Confederacdo Brasileira de Esgrima (CBE), com a finalidade de que
este desempenhe suas atribuicdes em conformidade com a legislacdo nacional aplicavel
e o Estatuto Social da CBE.

Artigo 22. O Conselho de Administracdo é o colegiado de administracdo da CBE e
também co-responsavel, juntamente com a presidéncia da entidade, pela definicdo da
estratégia e pelas boas praticas de governanca.

Artigo 32. O Conselho de Administracdo, 6rgdo subordinado a Assembleia Geral, serd
composto da seguinte forma:

l. Presidente da CBE — membro nato;

Il. 02 (dois) Presidentes de Federacodes Filiadas que possuam ao menos 01 (um)
ano de filiacdo a CBE e que estejam em pleno gozo de seus direitos
estatutarios;

Il 02 (dois) representantes de EPDs vinculadas a CBE ha pelos menos 02 (dois)
anos contados da data da eleicdo e em pleno gozo de seus direitos
estatutarios;

V. Presidente da Comissdo de Atletas da CBE;

V. 01 (um) membro independente que ndo tenha relacdo com a Esgrima,
conforme define o Estatuto da CBE.

§ 12 Com excecao ao Presidente da CBE, todos os demais membros do Conselho de
Administracdo devem ser eleitos em pleito prdprio. Para o preenchimento da vaga
reservada a membro independente, deverdo ser observados critérios de qualificacdo
previstos no Estatuto da CBE.

§ 22 Na hipotese de vacancia definitiva do cargo de Presidente de entidade filiada
(“Federacao”) que componha o Conselho de Administracdo, essa Federacdo serd
substituida pela préxima candidata mais bem votada na eleicdo dos membros do
Conselho de Administracdo. Entende-se por vacancia o impedimento definitivo do
Presidente que representava a Federacdo no Conselho de Administracao.

§ 32 O membro do Conselho de Administracdo ndo é pessoalmente responsavel pelas
obrigacdes que contrair em nome da CBE em virtude de ato regular; responde, porém,
civilmente, pelos prejuizos que causar com culpa, dolo ou violagao da lei ou do Estatuto.



§ 42 Os candidatos eleitos terdo mandatos de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) Unica
reconducao.

Artigo 49. O Conselho de Administracdo sera presidido pelo seu Presidente eleito entre
0s seus pares e este serd substituido em seus impedimentos pelo Vice-Presidente. Na
hipotese de ambos estarem impedidos, o Presidente de Federagdo com mais tempo no
exercicio da funcdo assumird a presidéncia, observadas as restricdes constantes

neste normativo.

Capitulo I
Da Competéncia

Artigo 52. Ao Conselho de Administracdo compete:

VI-

ViI-

VIII-

co-participar da administracdo da CBE e fiscalizar o cumprimento de seu
Estatuto, da legislacdo desportiva e das normas gerais de direito;

elaborar e submeter a andlise e aprovacdo da Assembleia Geral o
planejamento estratégico da CBE;

elaborar e submeter a andlise e aprovacdo da Assembleia Geral o orcamento
anual e plano de trabalho da CBE para o novo exercicio;

propor a Assembleia Geral, na época oportuna, as reformas que entender
necessarias do Estatuto e do Regimento Geral da CBE;

promover e submeter, quando necessario por exigéncia legal, a apreciacdo
do COB e do CPB eventuais altera¢des no plano de trabalho no curso do ano
por circunstdncias  esportivas e/ou obtengdo de  recursos
extraorcamentarios, privados ou ndo, ndo previstos no planejamento
aprovado pela AGE no ano anterior;

apresentar anualmente a Assembleia Geral o Balangco Financeiro e
Patrimonial do ano anterior e o projeto de orcamento da receita e despesa
para o novo exercicio, devendo o Balanco ser publicado apds a aprovacao da
Assembleia Geral;

solicitar a Assembleia Geral autorizacdo para realizar despesas extra-
orcamentadrias ou para a alteracdo de verba do orcamento;

submeter proposta para venda de imdveis, ou constituicdo de 6nus reais ou
de titulos de renda ou gravacdao dos mesmos com onus real apds parecer do
Conselho Fiscal e proceder de acordo com a deliberacdo que for tomada pela
Assembleia Geral;

submeter anualmente a apreciacdo do Conselho Fiscal o balanco financeiro
e patrimonial da entidade;



X- filiar federagbes e vincular outras entidades, desde que atendam aos
requisitos previstos no Estatuto e nos Regulamentos da CBE;

XI- propor a Assembleia Geral a desfiliagao e a desvinculagao de entidade filiada
e vinculada a CBE;

XlI- decidir sobre a abertura e instalacdo de sub-sedes representativas em
qualquer ponto do territério nacional;

XIll-  interpretar e deliberar sobre os casos omissos na aplicacdo do Estatuto da
CBE;

XIV-  conceder licenca aos seus Membros;

XV-  conceder titulos honorificos aqueles que tenham se distinguido e que
tenham prestado servicos relevantes a causa da esgrima, conforme contido
no Estatuto da CBE;

XVI-  examinar, aprovando ou ndo, os estatutos das entidades filiadas e os
estatutos, contratos sociais ou similares das entidades vinculadas, as suas
respectivas reformas, bem como examinar os das entidades que solicitarem
filiagdo e vinculagao;

XVIl-  elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XVIll- conceder ou negar a autorizacdo e a licenca, as Federagdes e Associacdes a
elas filiadas, bem como as entidades vinculadas pela CBE, para promoverem
ou disputarem competicdes interestaduais ou internacionais.

XIX-  conceder, negar ou cassar o registro ou a inscricdo de atletas na CBE;

XX- criar ComissOes Especiais temporarias, designando seus integrantes;

XXI-  aplicar, apés parecer do Conselho de Etica, penalidades previstas no Estatuto
da CBE aos que infringirem a ordem e os interesses da esgrima, ou aqueles
previstos em regulamentos de competigdes e no Regulamento para as Provas

da FIE, preservadas as devidas correspondéncias de niveis hierdrquicos;

XXII-  aprovar ou rejeitar a realizacdo de despesas ndo presentes nas rubricas do
orcamento ja aprovado, quando da existéncia de recursos disponiveis;

Artigo 62. S3o atribuicGes do Presidente:



VI.

VII.

VIII.

presidir as reunioes ou outorgar poderes ao Vice-Presidente para substitui-
lo em suas auséncias;

definir, em conjunto com a Presidéncia da CBE, a pauta dos assuntos a serem
discutidos e votados em cada reunido, admitindo-se que cada um dos
membros do Conselho de Administracdo sugira assuntos a serem incluidos
em pauta;

adiar a votacdo de assuntos incluidos na pauta (“retirado de pauta”), desde
gue tal adiamento tenha sido deliberado pela maioria simples dos membros
do Conselho presentes na reunido de Conselho.;

determinar, quando for o caso, o reexame de assunto retirado de pauta,
sendo que o reexame devera ser previamente incluido na pauta da reunidao
seguinte. Se o assunto adiado ndo for incluido na pauta da reunido
subsequente, sera incluido automaticamente na pauta da reunido
imediatamente posterior;

convidar para participar das sessdes, sem direito a voto, funciondrios e
dirigentes do CBE e quaisquer outras pessoas que julgar necessario para o
fiel desenvolvimento das atribuicdes do Conselho;

decidir questdes de ordem;

suspender a discussdo e votacao de matérias, quando julgar necessario, para
apresentacdo de esclarecimentos técnicos ou convocacado de terceiros ndao
integrantes do Conselho, desde que tal adiamento seja aprovado pela
maioria simples dos membros do Conselho presentes na reunido;

designar os Conselheiros para a pratica de atos especificos.
apos a deliberacdo do Conselho, determinar, nos termos do artigo 59, inciso

XX, a criacdo de comissdes compostas pelos conselheiros, para tratar de
assuntos especificos, determinando prazos para elaboracdo de pareceres.

Artigo 72. O Presidente propord a Assembleia Geral a destituicdo de membro do
conselho que:

cometer reconhecida falta grave, previamente assim configurada pelos
membros do Conselho de Etica da CBE;

& Unico. Serdo consideradas faltas graves os atos ou pronunciamentos publicos
n3o condizentes com o Cédigo de Conduta Etica da CBE.

Artigo 82. S3o atribuigdes dos Conselheiros:



VI.

VII.

VIII.

participar das reunides, fazer uso da palavra e participar das deliberacoes;

requerer esclarecimentos que julguem necessdrios a apreciacdo dos
assuntos em pauta, propondo, inclusive, convite a técnicos para exp6-los;

apreciar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas;

solicitar o adiamento, por uma sessdo, da votacao de assuntos incluidos na
pauta, desde que tal solicitacdo seja aprovada pela maioria simples dos
membros do Conselho presentes na reunido e desde que observado o
disposto neste Regimento;

requerer preferéncia para discussdo e votacdo de assunto incluido na pauta;

apresentar, por escrito, propostas sobre assuntos em analise ou que possam
vir a ser analisados pelo colegiado, entregando a original ao Presidente e
copias aos demais membros. Esta apresentacdo podera também se dar pela
via eletronica, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da reunido;

desenvolver outras atividades que |lhes forem atribuidas pelo Presidente;

manter sigilo sobre toda e qualquer informacado da CBE a que tiver acesso em
razdo do exercicio do cargo, bem como exigir o mesmo tratamento sigiloso
dos profissionais que lhe prestem assessoria, utilizando-a somente para o
exercicio de suas fungdes de conselheiro;

Declarar, previamente a deliberacdo, que, por qualquer motivo, tem
interesse particular ou conflitante com a da CBE quanto a determinada
matéria submetida a sua apreciacao, abstendo-se de sua discussdo e voto;

Zelar pela adocdo das boas praticas de governanca.

§ Unico. Os Conselheiros ndo fardo jus a nenhuma remunera¢io pelo
desempenho de suas atividades.

Capitulo Il
Das Reunioes

Artigo 99. O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente no minimo por 2
(duas) vezes ao ano e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do
Conselho, pelo Presidente da CBE ou por 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

§ 12 A convocagao para as reunides ordinarias ocorrera com antecedéncia minima de 10
(dez) dias a sua realizacao.



§ 22 A convocagao para as reunides extraordindrias ocorrera com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias, sendo tal prazo passivel de flexibilizacdo na hipdtese de fatos urgentes
e relevantes que imponham a sua realizagdo em prazo menor.

§ 32 As reunides poderdo ser realizadas por teleconferéncia, por qualquer outro meio
eletrénico idoneo ou, ainda, presencialmente, admitindo-se, neste ultimo caso, a
participacdo remota, por qualquer meio eletronico ou por teleconferéncia. Nas
hipdteses de participacdo remota ou de reunides por meio eletrbnico e/ou
teleconferéncia, os votos poderdao ser colhidos, assinando-se a ata na reunido
subsequente.

§ 49, as deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, sendo as
reunides lavradas em suas respectivas atas, com a presenca minima da maioria simples
dos seus membros, observando-se, no que couber, o quanto disposto no § 39.

Artigo 109. As reunides serdo convocadas da forma mais simples e eficaz possivel,
inclusive por mensagem eletronica, devendo o Conselheiro acusar o recebimento da
mensagem, levando-se em conta a natureza e a urgéncia do assunto a ser tratado e
sempre contendo a pauta da reunido, ainda que seja possivel aos Conselheiros a
apresentacdo de outros temas quando da resposta a aludida convocacao.

§12 As matérias postas em votacdo seguirdo a ordem em pauta, com apresentacao do
tema pelo Presidente da reunido, cabendo a apresentacdo de emendas, a discussao do
tema e a votagao.

§22 A votacdo das matérias serd aberta mediante declaracdo do voto pelo Conselheiro.
§32 Computar-se-a a presenca de membro que participar remotamente, garantindo a
possibilidade de deliberacdo por meio eletrénico, no que couber.

Artigo 11°. A presenga dos Conselheiros as reunides do Conselho de Administragao,
justificadas eventuais auséncias, serd lavrada nas respectivas atas de cada sessao.

Capitulo V
Das Comissoes Especiais

Artigo 129. Nos termos do artigo 59, inciso XX, o Conselho de Administracdo poderd
deliberar pela criacdo de Comissoes Especiais tempordrias, designando seus integrantes.
Ap0ds a deliberagdao do Conselho de Administragao, o Presidente do Conselho constituira
tal Comissdo, nos termos do artigo 62, inciso X.

Artigo 132. As Comissdes Especiais serdo formadas por 3 (trés) membros do conselho e
votardo um parecer unico.

§ 12. O parecer Unico sera elaborado no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
constituicdo da Comissao, nos termos determinados pelo Presidente do Conselho.



§ 29 Apds a elaboracdo do parecer, pela Comissdo, este serd submetido para
deliberacdo e votacdo pelo Conselho de Administracao.

Artigo 142 Na hipotese de a Comissdo Especial ser criada para avaliar alguma proposta
encaminhada por um membro do Conselho de Administracdo, o parecer elaborado pela
Comissao podera ser favoravel ou contrario a aludida proposta.

§ 19. Independentemente da conclusdo do parecer elaborado pela Comissdo Especial,
este serd submetido para deliberacdo e votacao pelo Conselho de Administracao.

§ 29, Se o Conselho de Administracdo acolher a proposta encaminhada por um de seus
membros, esta seguird para deliberacdo e votacdo da Assembleia Geral, juntamente
com o parecer elaborado pela Comissdo Especial.

§ 32, Se o Conselho de Administracdo ndo acolher a proposta encaminhada por um de
seus membros, esta ndo podera ser levada para deliberacdo e votacdo da Assembleia
Geral, exceto se encaminhada pelo Presidente da CBE, conforme inciso XVI do artigo 252
do Estatuto da CBE.

Capitulo VI
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 152. O Presente Regimento Interno, rubricado e assinado pelo Presidente do
Conselho de Administracao, aprovado pelos demais conselheiros no dia 28 de novembro
de 2019 entrara imediatamente em vigor.

Artigo 169. A interpretacdo deste documento, bem como os seus casos omissos, sera

resolvida por decisdo do Conselho de Administracdo, respeitadas as disposi¢cdes do
Estatuto Social da CBE.

Suzana Pasternak
Presidente do Conselho de Administracao



