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PROCESSO DE SELECAO 006/2018

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO PARA CONTRATACAO DE SERVICO
CONTINUADO DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO

EDITAL DO PREGAO 006/2018

A CONFEDERACAO BRASILEIRA DE VELA (CBVela) associagdo civil de natureza desportiva,
sem fins econdmicos, com sede na Av. Infante Dom Henrique, S/N — Marina da Gldria | Loja
19A - Gléria, Rio de Janeiro / RJ — CEP.: 20021-140, inscrita sob o CNPJ n2 17.543.402/0001-
35, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, para o conhecimento dos interessados,
que inicia o processo de selecdo na modalidade PREGAO ELETRONICO contratac3o de servico
continuado de limpeza, conservacdo e higienizacdo durante o periodo de vigéncia contratual
(12 meses). A CBVela tem interesse em realizar o presente processo de sele¢do objetivando a
escolha da proposta mais vantajosa pelos critérios de Técnica e Prego, de acordo com as
disposicGes deste Regulamento:

O presente processo de selecdo e a contratacdo dele decorrente se regem pelas disposicoes
deste Edital e respectivos anexos, bem como analogicamente pela Lei n.2 10.520/2002 e
pelo Decreto n.2 5450/2005 e subsidiariamente pela Lei 8666/1993, devendo tal contratacdo
ser custeada com os recursos consignados a CBVela, através da Lei Agnelo Piva — LAP ou por
qualquer outra fonte publica ou privada.

As retificacdes deste Edital, por iniciativa da CBVela ou provocada por eventuais
impugnacdes, se aplicardo a todas as empresas participantes e serdo divulgadas por e-mail a
ser encaminhado as mesmas.

O processo de sele¢do a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado ou anulado,
a critério da CBVela, notadamente caso ocorra inexisténcia ou insuficiéncia de repasse dos
recursos financeiros oriundos dos dérgdaos da administracdo publica, mediante aviso as
participantes, sem que lhes caiba qualquer direito a indenizacao ou reparac¢ao de qualquer
espécie.

Informacdes adicionais e esclarecimentos de duvidas quanto a interpretacdo deste Edital
poderdo ser obtidas exclusivamente por e-mail a ser encaminhado para
compras@CBVela.org.br em dias de expediente normal da CBVela, de segunda a sexta, das
09h as 18h até 2 (dois) dias Uteis antes da data prevista para abertura do Pregdo. Todas as
duvidas serdo respondidas em até 01 (um) dias Uteis antes da abertura do Pregdo diretamente
no site www.bbmnetlicitacoes.com.br e estardo disponiveis através da consulta de arquivos
para download.
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Qualquer duvida dos interessados em relagdao ao acesso no sistema BBMNET Licitagdes podera
ser esclarecida através dos canais de atendimento da Bolsa Brasileira de Mercadorias
informados no site www.bbmnetlicitacoes.com.br ou pelo telefone: (11) 3113.1900 - Central
de atendimento ou por WhatsApp (11) 9.9837-6032.

DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL: 17/10/2018.

INSCRICAO E CREDENCIAMENTO: Até 72h (setenta e duas horas) antes do

inicio do pregdo. (Horario de Brasilia/DF)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir de 09:30h do dia 17/10/2018 até

as 10:30h do dia 29/10/2018. (Horario de
Brasilia/DF).

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 10:31h do dia 29/10/2018.

(Horario de Brasilia/DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 11:00h do dia 29/10/2018.

(Horario de Brasilia/DF)

LOCAL: www.bbmnetlicitacoes.com.br

Para todas as referéncias de tempo, sera observado o horario de Brasilia/DF.

ANEXO 01 |Termo de Referéncia

ANEXO 02 | Minuta de Contrato
Modelo de declaracdo de: 1) fato superveniente impeditivo de habilitacdo; 2)

ANEXO 03 | de inexisténcia de empregado menor no quadro da empresa empregadora; 3)
Declaragdo de conhecimento e atendimento as condi¢des do Edital;

ANEXO 04 | Modelo de carta proposta para fornecimento do objeto do Edital;

ANEXO 05 Modelo de declaracdao de enquadramento em regime de tributacdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME ou EPP)

ANEXO 06 | Ficha de Cadastro
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1. DO OBJETIVO

1.1. O presente PROCESSO DE COMPRAS, a ser realizado mediante PREGAO ELETRONICO,
tem por finalidade a Contratacdo de Empresa especializada em servico continuado de limpeza,
conservacao e higienizacdo, de acordo com a demanda da Confederacgao Brasileira de Vela.

2. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1. As especificacGes estdo contidas no Termo de Referéncia (ANEXO ).

3. DO PROCESSO DE COMPRAS

3.1. O presente processo de compras tem por finalidade realizar pregdo eletrénico entre
fornecedores com condi¢des de execucao do objeto mediante compras parceladas no periodo
de até doze meses pela CBVela mediante contrato.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. A despesa da contratacdo do objeto licitado correrd a conta do seguinte crédito
orcamentdrio, constante do or¢camento da Confederacdo Brasileira de Vela para o exercicio
financeiro de 2018: contratacdo de servico continuado de limpeza, conservacdo e
higienizagao.

5. DA SUBCONTRATACAO

5.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

6. DAS OBRIGACOES CONTRATADAS

6.1. Efetuar o fornecimento dos servicos de acordo com as especificacdes e condicOes
estipuladas no Anexo 01.

6.2. Comunicar a Diretoria da CBVela, no prazo maximo de 10 (dez) dias que antecedam o
prazo de vencimento da entrega, os motivos que impossibilite o seu cumprimento,
ressaltando que os fornecimentos de servicos serdao solicitados de acordo com as
necessidades da CBVela.

6.3. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes dos servigos a
serem licitados.
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6.4. Assumir totalmente os custos de entrega dos servicos no local especificado neste Edital.
6.5. Obedecer rigorosamente as especificacdes descritos no Termo de Referéncia, onde os
modelos estarao disponiveis na Diretoria Administrativa. Caso seja necessario, o licitante
poderd solicitar informag¢des complementares, a Diretoria Administrativa, no sentido de
melhor subsidiar sua proposta.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Assegurar-se do bom fornecimento dos servicos de limpeza, verificando sempre a
qgualidade dos mesmos.

7.2. Assegurar-se de que 0s precos apresentados, sdo os prec¢os contratados e ofertados pela
CONTRATADA.

7.3. Fiscalizar, através do Gestor do Contrato, o cumprimento das obriga¢des contratuais pela
CONTRATADA.

7.4. Prestar esclarecimentos necessdrios, atinentes ao objeto desta contrata¢do, que venham
a ser solicitados pela CONTRATADA.

7.5. Designar formalmente o fiscal de contrato.

7.6. Cumprir e fazer cumprir todos os prazos e condi¢des estabelecidos neste Edital.

7.7. Proceder ao pagamento a contratada apds atesto do Fiscal do Contrato na nota
fiscal/fatura, nas condigdes estabelecidas no contrato.

7.8. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais, resguardada a
defesa prévia.

8. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

8.1. Poderdo participar as empresas interessadas, pertinentes ao ramo de atividade
relacionada ao objeto deste certame, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto
a documentacdo, constantes deste Edital e seus anexos, desde que:

8.1.1. Desempenhem atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Pregao;
8.1.2. Atendam aos requisitos minimos de classificacdo das propostas exigidos neste Edital.
8.2. Ndo serdo admitidas, nesta licitacdo, as participacdes de licitantes:

8.2.1. Em processo de faléncia, recuperacao judicial, extrajudicial, de insolvéncia, ou sob outra
forma de concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidacdo;

8.2.2. Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspenso,
ou gue por esta tenham sido declaradas inidoneas;

8.2.3. Que estejam reunidas em consdrcio e sejam controladoras coligadas ou subsididrias
entre si, ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

8.2.4. Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

8.2.5.1. Para tais efeitos entendem-se que fazem parte de um mesmo grupo econdmico ou
financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participagdo em mais de 5%),
ou representantes legais comuns, e aquelas que dependam ou subsidiem econémica ou
financeiramente a outra empresa.
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8.3. As microempresas (ME) e as empresas de pequeno porte (EPP) participantes da presente
licitagdo beneficiar-se-dao do tratamento diferenciado e favorecido estabelecido pela Lei
Complementar n? 123/2006.

8.4. Nao poderdo concorrer direta ou indiretamente nesta licitagao:

8.4.1. Empresa, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um mesmo grupo
econdmico ou financeiro, somente poderd apresentar uma uUnica proposta de precos. Caso
uma Licitante participe em mais de uma proposta de precos, estas propostas de precos ndo
serdo levadas em consideracdo e serdo rejeitadas.

8.4.2. Para tais efeitos entendem-se que facam parte de um mesmo grupo econémico ou
financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participacdo em mais de 5%),
ou representantes legais comuns, e aquelas que dependam ou subsidiem econémica ou
financeiramente a outra empresa.

9. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

9.1 O participante devera observar as datas e os horarios limites previstos para a inscri¢ao e
cadastramento e a abertura da proposta, além da data e hordrio para inicio da disputa.

9.2. E recomendavel a todo e qualquer interessado que, antes de requerer o credenciamento
para participacdo neste Pregdo, verifique se preenche todos os requisitos exigidos pelo
edital, de modo que possa entregar tempestivamente a Confederacdo Brasileira de Vela
toda a documentacao nele listada no item 18.1.1, como essencial para demonstrar sua
habilitacdao. Tal medida objetiva garantir o sucesso do processo seletivo e a participagao
de sua empresa em procedimentos a serem futuramente realizados pela Bolsa Brasileira
de Mercadorias e pela Confederacao Brasileira de Vela, tendo em vista as penalidades
impostas aos que, por quaisquer modos, forjarem a participacdo no certame.

10. CONDICOES PARA INSCRICAO E CREDENCIAMENTO

10.1.Poderd participar deste Processo Seletivo qualquer pessoa juridica interessada,
regularmente estabelecida no Pais, que seja especializada no objeto deste Edital e que
satisfaca todas as exigéncias, especificacdes e normas contidas no mesmo e em seus Anexos.
10.2.E vedada a participacdo de sociedades em forma de consércios e de grupos de
sociedades.

10.3. N3o poderd participar deste processo seletivo a sociedade que estiver sob regime de
faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores, dissolucao,
liquidacdo, que esteja suspensa de licitar, que tenha sido declarada inidénea pela
Administracdo Publica, que esteja impedida legalmente, e/ou que tenha sido penalizada com
o impedimento para participacdo em processos seletivos realizados pela CBVela.

10.3.1. E vedada a contratacdo de pessoas juridicas cujos dirigentes, gerentes, sécios ou
componentes de seu quadro técnico sejam empregados da CBVela ou que participem de suas
diretorias ou conselhos, ou que tenham se desligado hd menos de 180 (cento e oitenta) dias
anteriores ao inicio do processo de contratacao.

10.4. Sao responsabilidades exclusivas do participante do processo seletivo:

a) todos os custos financeiros de operacionaliza¢do e de uso do sistema devidos a Bolsa
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Brasileira de Mercadorias, provedora do sistema eletrénico, a titulo de taxa pela utilizacdo
dos recursos de tecnologia da informacao e pela utilizagdo da senha privativa para participar
de qualquer pregao eletrénico considerado publico.

b) o devido credenciamento junto a Bolsa Brasileira de Mercadorias e a obteng¢do de senha
privativa;

c) o uso da chave de identificacdo e a manutencdo do sigilo da senha para qualquer transacao
efetuada diretamente ou por seu representante;

11. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA DA BOLSA BRASILEIRA DE MERCADORIAS

11.1. As participantes interessadas poderao participar diretamente, credenciando-se no site
http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/licitantes

11.2. Para efeito de encaminhamento de proposta de preco e lances sucessivos de precgos, o
acesso do operador ao pregdo, em nome do participante, somente se dard apds a prévia
definicdo de senha privativa.

11.3. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Bolsa
Brasileira de Mercadorias nenhuma responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

11.4. O credenciamento do fornecedor ou de seu representante legal junto ao sistema
eletrénico implica em responsabilidade legal pelos atos praticados e na presuncdo de
veracidade das informacOes prestadas e das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

12. PARTICIPACAO

12.1 A participacdo no Pregdo Eletronico se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente cadastramento para participar do
pregdo e encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema
eletronico, observada data e horario limite estabelecidos.

12.2. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do
seu representante.

13. ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES

13.1. A proponente devera cadastrar na “ficha técnica obrigatdria”, a sua proposta inicial de
preco, conforme tabelas inseridas no modelo Anexo 04, observado o disposto no item
14.4 deste Edital. A elaboracdo da taxa de transacao a ser encaminhado como lance inicial de
preco deve ser feita considerando o estabelecido no item 8 do Termo de Referéncia — Anexo
01.

13.2. A partir do horario previsto no Edital e no sistema serdo divulgadas as propostas de
precos recebidas e tera inicio a fase de analise preliminar das propostas, que sera concluida
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em até 02h (duas horas), podendo ser prorrogada mediante comunicacdo do pregoeiro no
chat do pregdo. Apds esta fase de analise preliminar das propostas, aquelas que atenderam
aos requisitos estabelecidos neste edital estardo aptas a participar na fase competitiva (de
lances) do pregdo eletronico. As propostas que ndo estiverem adequadas ao exigido neste
Edital ou que apresentem condi¢cbes manifestamente inexequiveis, a critério do Pregoeiro,
poderdo ser imediatamente desclassificadas.

13.3. Durante a fase de andlise técnica das propostas, caso haja alguma duvida ou
necessidade de esclarecimento, serd solicitado ao participante que as esclareca antes do inicio
da fase competitiva, por meio do chat de acesso ao pregdo. Todos os questionamentos serdo
postados diretamente no site da BBM com até 06 (seis) horas de antecedéncia do fim do
cadastramento de propostas inicial, sendo recomendado aos participantes que acessem o
mesmo com a devida antecedéncia.

13.4. Aberta a etapa de andlise de proposta e posteriormente a fase competitiva, os
representantes dos fornecedores deverdo estar conectados ao sistema para participar da
sessdo de lances. Os participantes serdo imediatamente informados de cada lance ofertado,
com seus respectivos valor e horario de registro.

13.5. A proponente podera encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado,
desde que seja inferior ao seu ultimo lance ofertado.

13.6. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

13.7. Durante o transcurso da sessao publica os participantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos lances aos
demais participantes.

13.8. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao
Eletronico, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos participantes para a
recepcao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem
prejuizos dos atos realizados.

13.9. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do
Pregdo Eletronico serd suspensa e reiniciada somente apds comunicacdo expressa aos
operadores representantes dos participantes, através de mensagem eletrénica (e-mail)
divulgando data e hora da reabertura da sessdo.

13.10. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico, apds o que transcorrerd periodo
considerado "Término Iminente de Pregdo”. O periodo de tempo extra ocorrerd em um
intervalo que podera ser de 01 (um) segundo a 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema eletrénico, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances, ndo podendo, em hipdtese alguma, as empresas apresentarem novos
lances. Sera utilizado o mecanismo de randémico manual.

13.11. Devido a imprevisdo de tempo extra, as participantes deverdo estimar o seu valor
minimo de lance a ser ofertado, evitando assim, calculos de ultima hora, que podera resultar
em uma disputa frustrada por falta de tempo habil.

13.12. O sistema informara a proposta de menor prego imediatamente apds o encerramento
da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociacao e decisdo pelo pregoeiro acerca da
aceitacao do lance de MENOR VALOR GLOBAL.
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13.13. Os documentos relativos a habilitacdo e listados no item 18.1.1 deste Edital, deverdo
ser remetidos via e-mail do Pregoeiro (cbvela@cbvela.org.br), no prazo maximo de 02
(duas) horas apds o término da sessdo, com posterior encaminhamento do original ou cdpia
autenticada quando solicitado via chat pelo pregoeiro ao participante vencedor, observados
os prazos estabelecidos neste edital.
13.14. Posteriormente, todos os documentos da vencedora citados no item 18.1.1, a despeito
de ja terem sido enviados conforme requisi¢cdes do item 13.13 acima deverao ser
encaminhados em originais ou cdpias autenticadas, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da sessdo publica virtual em que o pregoeiro solicitou o seu envio,
juntamente com a proposta de preg¢os — Anexo 04 e demais anexos, para Confederagdo
Brasileira de Vela: A/C Sr. Pregoeiro na Av. Infante Dom Henrique, S/N — Marina da Gléria |
Loja 19A - Gléria, Rio de Janeiro / RJ — CEP.: 20021-140.
13.15. Se, a critério do Pregoeiro, a proposta ou o lance de MENOR VALOR GLOBAL nao for
aceitdvel, por inexequivel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatérias, o
Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e
a habilitacdo do participante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa, o Pregoeiro
podera negociar com o participante para que seja obtido preco melhor.
13.16. Atendidos todos os requisitos, sera considerada vencedora a participante que
oferecer MENOR VALOR GLOBAL, considerando a quantidade estimada no Anexo |, com um
valor para cada item, além de um valor total, computando todos os custos diretos e indiretos,
todas e quaisquer despesas fiscais, incluindo, mas ndo se limitando a taxas, impostos, tributos
e contribuicdes, bem como eventuais despesas financeiras extras e/ou necessarias a execu¢do
dos servicos objeto deste Processo Seletivo.
13.17. Entendendo ser o mercado quem faz o preco, a fim de resguardar a qualidade do
trabalho, valores muito abaixo do valor de mercado serdo desconsiderados para participar do
pregao.
13.18. O preco deverd ser completo e suficiente para pagar a totalidade dos servicos ora
contratados, bem como para garantir o cumprimento de todas as obrigacdes aqui assumidas
pelo Proponente que vier a ser contratado.
13.19. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou a
legislagdo em vigor.
13.20. Serdo também rejeitadas as propostas que:

(a) forem incompletas, isto é, ndo contiverem informacdo(des) suficiente(s) para
permitir a perfeita identificacdo do produto ou servico objeto do processo seletivo;

(b) contiverem qualquer limita¢cdo ou condi¢do substancialmente contrastante com o
presente Edital, ou seja, manifestamente inexequivel, conforme avaliacao do Pregoeiro.

(c) que ndo atendam aos requisitos estabelecidos por este Edital e pelo Termo de
Referéncia (Anexo 01).

(d) Deixarem de considerar qualquer servico necessdario a plena execucdo do objeto
deste Edital.

(e) Sejam inexequiveis. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentacdo que comprove que os custos
envolvidos na contratacdo sdao coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.
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Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, para efeito
de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes
procedimentos:

e questionamentos junto a proponente para a apresentacao de justificativas e
comprovagdes em relagao aos custos com indicios de inexequibilidade;

e pesquisas em orgaos publicos ou empresas privadas;

e verificacdo de outros contratos que a proponente mantenha com a Administracdo
ou com a iniciativa privada;

¢ estudos setoriais;

e consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

e analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condi¢des excepcionalmente favoraveis
gue a proponente disponha para a prestagdao dos servigos;

e demais verificagGes que porventura se fizerem necessdrias.

13.21. Ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e por extenso prevalecerao estes
ultimos.

13.22. Caso ndo sejam apresentados lances, serd verificada a conformidade entre a proposta
de menor preco e o valor estimado para a contrata¢do; constatando o atendimento as
exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudicado ao autor da

proposta de menor prego.

13.23. Até a assinatura dos contratos, a participante vencedora podera ser desclassificada ou
inabilitada se a CBVela tiver conhecimento de fato desabonador a sua classificacdo ou as suas
habilitagdes, conhecido apds o julgamento de cada fase.

13.24. Se ocorrer a desclassificagdo ou inabilitacdo da participante vencedora por fatos
referidos no subitem precedente, a CBVela podera convocar as licitantes remanescentes por
ordem de classificacdo ou revogar essa concorréncia.

14. PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

14.1. O encaminhamento de proposta para o sistema eletronico pressupde o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital e em seus
Anexos. A participante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
14.1.1. No preenchimento da proposta eletronica deverao ser informadas, em campo proprio,
as condi¢cbes comerciais dos servicos a serem fornecidos. A ndo inser¢do de arquivos ou
informacdes contendo as informacdes solicitadas podera implicar, a critério do pregoeiro, na
desclassificacdo da participante, face a auséncia de informacdo suficiente para classificacao
da proposta.

14.2. O objeto devera estar totalmente dentro das especificacdes contidas no Anexo 01.
14.3. A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessao
publica do Pregdo e, uma vez aceita e contratada, permanecerd vigente por todo o periodo
da contratacdo. Devera constar na ficha técnica a ser encaminhada, assim como a data em que
foi cadastrada a ficha técnica.
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14.4. A Proponente nao deverd inserir em sua proposta qualquer identificagdo de sua
empresa, telefone, fax ou qualquer outra informacao que possa identificar a empresa ou seu
autor, poderd conter apenas o estritamente relacionada aos servicos ou produtos
ofertados, sob pena de ser, a critério do Pregoeiro, desclassificado do Processo.

15. DAS ATRIBUICOES DO PREGOEIRO

15.1 O processo seletivo sera conduzido pelo Pregoeiro que, com o auxilio da equipe de apoio,
terd as seguintes atribuicoes:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder questdes formuladas pelos interessados, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de precos;

d) analisar a aceitabilidade do credenciamento e das propostas;

e) indeferir credenciamento e desclassificar propostas indicando os motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de
menor prego;

g) verificar a habilitacdo da proponente classificada em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos e remeté-los a Comissao
Julgadora, caso necessario;

j) elaborar a ata da sessdao com o auxilio eletronico;

k) encaminhar o processo a Comissao Julgadora para homologar e autorizar a contratacao;

[) abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aplicacdo de
penalidades previstas na legislagao.

15.2. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio atenderdo aos interessados no horario de 09h as
17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, através do e-mail cbvela@cbvela.org.br em
caso de duvidas.

15.3. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde
gue nao haja comunicacdo do Pregoeiro em contrario.

15.4. A documentacdo apresentada para fins de habilitacdo da participante vencedora fard
parte dos autos do processo seletivo e ndo serd devolvida ao proponente.

16. CRITERIOS DE JULGAMENTO

16.1. Para julgamento sera adotado o critério de MENOR VALOR GLOBAL, observadas as
especificacOes técnicas, parametros de desempenho, de qualidade e demais condi¢des
definidas neste Edital, visando a obtencdo da proposta mais vantajosa para a CBVela, com o
melhor custo beneficio.

16.2. O Pregoeiro anunciara o participante detentor da proposta ou lance de MENOR VALOR
GLOBAL, imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessdao publica ou,
qguando for o caso, apds negociacao e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitacao do lance de
MENOR VALOR GLOBAL.
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16.3. A licitante devera, nesta fase de aceitacdo da proposta, apresentar planilha de custos
gue demonstre a compatibilidade entre os custos e as receitas estimadas para a execugao
do servico, nos termos do art. 72 da IN n2 3, de 11 de fevereiro de 2015 do MPOG/SLTI.

16.4. A licitante dispord de 02 (duas) horas, contados da convocacdo do Pregoeiro, para o
envio do(s) documento(s) solicitado(s) no subitem 16.3 deste Edital e dos documentos
convocatérios de habilitacdo do participante, conforme subitem 18.1.1, preferencialmente
por e-mail, ou fax.

16.5. A ndo apresentacdo do(s) documento(s) solicitado(s) no tempo fixado ou a sua
apresentacdo de modo incompleto ou defeituoso, poderd acarretar a ndo aceitacdo da
proposta da licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n.2 10.520/2002.

16.6. N3do serdo aceitas propostas com precos superiores aos estimados/maximos ou com
precos manifestamente inexequiveis, a critério do Pregoeiro.

16.7. Se a proposta ou o lance de MENOR VALOR GLOBAL nao for aceitavel, por ser
inexequivel, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, na ordem de
classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo. Se for
necessario, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apura¢do de uma proposta ou
lance que atenda ao Edital.

16.8. Da sessdo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estarao registrados todos os
atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

16.9. Devera ser emitida pelo sistema eletrénico de pregdo a COV- Confirmacao de Venda,
contendo as qualificacdes e especificacdes técnicas detalhadas do objeto ofertado.

16.10. A CBVela podera realizar diligéncias para verificacdo das condi¢cdes de habilitacdo
técnica, juridica ou operacional do proponente vencedor para a prestacao dos servigcos objeto
deste Edital e, caso constatado qualquer deficiéncia, o mesmo sera notificado para que faca
as devidas corre¢des ou apresente os devidos esclarecimentos, sob pena de desclassificacdo
e convocacao do seguinte colocado neste processo de selecdo.

17. IMPRUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

17.1. N3o serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou n3do identificado no
processo para responder pelo proponente.

17.1.1. Até dois dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregao, na forma eletronica.

17.1.2. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do edital,
decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

17.1.3. Acolhida a impugnagdo contra o ato convocatério, sera definida e publicada nova data
para realizacdo do certame.

17.2. Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer das decisdes do Pregoeiro poderd
fazé-lo, manifestando sua intencdo com registro da sintese das suas razdes, sendo-lhes
facultado juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis. Os interessados ficam, desde logo,
intimados a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, em prazo que comecara a
correr do término do prazo do recorrente.

17.3. A falta de manifestagdo imediata e motivada importara na preclusao da faculdade

da racorerar
T eCorTeT
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17.4. N3o serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
gue prescindam de justificativa adequada.

17.5. Os recursos contra decisGes do Pregoeiro, em regra, ndo terdo efeito suspensivo,
podendo ser concedido referido efeito, a critério do Pregoeiro, para preservacao do interesse
publico.

17.6. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

18. PROPOSTA ESCRITA E HABILITACAO

18.1. Avencedora deverda enviar aos cuidados do Pregoeiro no endereco da CBVela,
sito a Av. Infante Dom Henrique, S/N — Marina da Gléria | Loja 19A - Gldria, Rio de Janeiro /
RJ — CEP.: 20021-140, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da sessdo publica
virtual, um envelope indevassavel e lacrado, constando, obrigatoriamente, da parte externa,
a seguinte indicagdo:

ENVELOPE HABILITACAO E PRECO
Pregdo Eletronico — CBVela 006/2018
Razdo social
Endereco da sede da empresa e e-mail para confirmacdo de recebimento

18.1.1. O envelope deverd conter,em originais ou cdpias autenticadas, os documentos
especificados a seguir:

a) Proposta de Precos escrita (Modelo no Anexo 4), com os mesmos valores oferecidos
apods a etapa de lances, em 03 (trés) vias, rubricada em todas as folhas e a ultima com data
e assinada pelo Representante Legal da participante ja citado nos documentos de habilitacao,
em linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo Razdao Social,
CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, Inscricdo Estadual, endereco completo,
nuimero de telefone e fax, nimero de agéncia de conta bancaria, os valores dos impostos
considerados na formacdo do preco e prazo de validade que nao podera ser inferior a 60
(sessenta) dias, contados da abertura das propostas virtuais;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e eventuais alteracdes, devidamente
registrados no drgdo competente e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado dos
documentos comprobatérios da ata de eleicdo da diretoria, também regularmente registrada
no érgdo competente;

c) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

d) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, conforme o
caso, expedida pelo érgdao competente, de sua sede, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto social;

e) documento comprobatério de regularidade fiscal junto a Unido Federal, inclusive
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
Certid3do relativa a Contribuicbes Previdenciarias e Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos

GRUPO

PATROCINADOR OFICIAL Brad esco PARCEIRO OFICIAL energisa

Avenida Infante Dom Henrigque, S/N, loja 19A.
Marina da Gléria, Rie de Janeiro | RJ. CEP: 20021-140.

\ +55 21 2240-8919 | +55 21 2533-0194



» CBVela

Confederacao Brasileira de Vela

termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943;

g) Certidao Negativa de Débitos referente a tributos estaduais e municipais de sua sede;

h) balango patrimonial e demonstragées contabeis encerradas no ultimo exercicio social,
devidamente atestados por profissional ou empresa habilitado, comprobatdria de que a
sociedade apresente capital social devidamente integralizado, ou patriménio liquido igual ou
superior a 10% do valor total do objeto a ser contratado;

i) declaracdo de seu pleno conhecimento, de aceitacdo e de atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital, de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, de que ndo possui, em
seu quadro de pessoal, empregados menores e de que ndo esta com o direito de licitar e
contratar com a Administracdo Publica ou com a CBVELA suspenso, ou que tenha sido por
ela declarada inidonea, conforme modelo ANEXO 3;

j) registro ou inscricdo na entidade profissional competente;;

k) ficha de cadastro de fornecedores preenchida, conforme modelo Anexo 7 deste Edital;
18.2. O nao cumprimento do envio dos documentos de habilitacdo dentro do prazo
estabelecido no item 18.1. deste Edital autoriza o Pregoeiro a convocar a empresa que
apresentou a proposta ou o lance subsequente, ficando a Licitante sujeita as penalidades
previstas na Lei n.2 10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n.2 5450/2005, pela nao
apresentacdao dos documentos solicitados e exigidos no Edital, sem prejuizo da reparagao dos
danos causados.

18.3. A CBVela reserva-se no direito de fazer visitas técnicas com a contratada antes da
homologacao do pregdo, para ter a certeza que os niveis de trabalho solicitado serdo
respeitados e bem atendidos, assim como requisitar a empresa que custeie o deslocamento
e estadia de um representante da CBVela, para conhecer as instalagdes da empresa e receber
o treinamento adequado para utilizacdo do(s) sistema(s), caso ela ndo esteja sediada na
cidade do Rio de Janeiro / RJ.

19. CONDICOES DE PAGAMENTOS

19.1. O pagamento devido ao participante vencedor pela prestacdo dos servicos sera
efetuado pela CBVela na forma indicada no item 12 do Anexo 01.

19.2. No caso de atraso ou incorrecdo na apresentacdo dos documentos fiscais pelo
participante vencedor, ndo lhe serd devido, em hipdtese alguma, qualquer valor adicional
em funcdo deste atraso, nem mesmo a titulo de reajuste ou encargos financeiros.

19.3. Caso se constate irregularidade nos documentos fiscais apresentados ou nos relatérios
gue acompanham a fatura, a CBVela, a seu exclusivo critério, poderd devolvé-los ao
participante que vier a ser contratado, para as devidas correcdes, ou aceita-los, tudo de
acordo com a legislacdo fiscal aplicavel. Na hipdtese de devolucdo, o documento serd
considerado como ndo apresentado, para fins de atendimento as condi¢des contratuais.
19.4. Fica reservado a CBVela o direito de reter quaisquer créditos porventura existentes em
favor do participante vencedor, independente da sua origem, enquanto existirem obrigacdes
por ele ndao cumpridas, incluindo multas impostas e estabelecidas neste edital e danos
causados pelo contratado a CBVELA e/ou a terceiros.

19.5. O participante vencedor ndo tera o direito e a CBVELA ndo sera obrigado a efetuar o
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pagamento de valores que tenham sido colocados em cobranca ou descontados em bancos,
nem a efetuar o pagamento de parcelas contratuais operadas pelo participante junto a rede
bancaria como descontos e cobranca de duplicatas ou qualquer outra operacao financeira.

20. PENALIDADES, MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Em caso de descumprimento de obrigacdes a ela inerentes, a proponente vencedora
ficard sujeita as penalidades previstas nesta Clausula.
20.2. O atraso na execucdo dos servicos estara configurado quando a empresa que vier a ser

contratada:

a. Deixar de iniciar, sem causa “justificada e aceita pela Contratante”, a execuc¢do do
contrato apds 07 (sete) dias contados da data constante na ordem de servico;

b. Deixar de realizar, sem causa “justificada e aceita pela Contratante”, os servicos
definidos no contrato por 03 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
20.3. A empresa a ser contratada estara submetida a um sistema de pontuag¢do conforme o

grau de infragdo cometida, nos termos da tabela abaixo (TABELA 1):

TABELA 1
QUANTIDADE DE PONTOS A SEREM
ACUMULADOS POR INFRAGAO
COMETIDA DURANTE A VIGENCIA

GRAU DA

INFRACAO

AU IWN
N NSEE= R O,

20.4. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a CBVela aplicard automaticamente multas
cujo valor estara relacionado a graduacgao estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 2

| CORRESPONDENCIAA
R$ 300,00

RS 500,00

RS 700,00

RS 900,00
RS 2.000,00
RS 5.000,00

| LB~ WIN|RE

Obs.: Estes valores serdo corrigidos pelo mesmo indice contratual, em caso de renovacao.
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TABELA 3

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenga de empregado nao

) ) ) Por empregado ou por
1 uniformizado ou com uniforme manchado, 1

. ] ocorréncia

sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.

2 Manter funciondrio sem qualificacdo para a 1 Por empregado e por
execugado dos servigos. dia
Executar servico incompleto, paliativo,

3 substitutivo como por carater permanente, ou 2 Por ocorréncia
deixar de providenciar recomposicdo

4 Fornecer informacdo pérfida de servico ou 2 Por ocorréncia

substituicdo de material.

5 Suspender ou interromper, salvo motivo de 6
for¢a maior ou caso fortuito, os servicos
contratuais.

Por dia e por posto

6 Destruir ou danificar documentos por culpa 3
ou dolo de seus agentes.

Por ocorréncia

7 Utilizar as dependéncias da Confederagao 5
Brasileira de Vela para fins diversos do objeto
do contrato.

Por ocorréncia

Recusar-se a executar servico determinado .
8 pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado. 5 Por ocorrencia

9 Permitir situacdo que crie a possibilidade de 6
causar ou que cause dano fisico, lesao
corporal ou consequéncias letais.

Por ocorréncia

Retirar das dependéncias da Confederacdo
10 Brasileira de Vela quaisquer equipamentos ou 1
materiais, previstos em contrato, sem
autorizacdo prévia do responsavel.

Por item e por
ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

13 Substituir empregado que tenha conduta 1 Por empregado e por
inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes. dia
an o~ . T P Por item e por
14 IVialiter 4 dOCuimeritado ac ndolitado datuditzada. 1 n .
ocorréncia
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15 Cumprir horario estabelecido pelo 1 Por ocorréncia
contrato ou determinado pela
FISCALIZACAO.

16 Cumprir determinagao da FISCALIZACAO para 1 Por ocorréncia

controle de acesso de seus funcionarios.

Cumprir determinagdo formal ou instrugao

17 | complementar da FISCALIZACAO. 2 Por ocorréncia

18 | Efetuar a reposicao de funciondrios faltosos. 2 Por ocorréncia

19 Apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal, 2 Por ocorréncia e por
trabalhista e previdenciaria. dia

20.5. O valor da multa poderd ser descontado do pagamento a ser efetuado a empresa que
vier a ser contratada.

20.6. As cobrancas das multas previstas no item 20.3 e 20.4 serdo realizadas sem prejuizo de
cobranca de indenizacdo pelas perdas e danos sofridos pela CBVela.

20.7. Caso as penalidades descritas na Tabela 3 somem 20 (vinte) pontos, durante a vigéncia
deste contrato, conforme quadro de pontos destacado no item 20.3, acima, a CBVela podera
rescindir imediatamente o contrato, sem imposicdo de qualquer 6nus, e convocar as
participantes do Processo de Selecdo, conforme sua classificacdo, para o atendimento do
guantitativo ainda faltante, sujeitando-se a parte infratora, ainda, nos termos dos artigos 408,
409, 411 e 416, do Cddigo Civil, ao pagamento de multa desde ja fixada na quantia em reais
correspondente a 30% (trinta por cento) do valor total da proposta apresentada pela
inadimplente.

20.8. A parte que exigir a pena convencional prevista no item 20.7, acima, ndo estard, nos
termos do artigo 416, do Cddigo Civil, obrigada a alegar ou provar eventual prejuizo,
decorrente da inexecugao da obrigacao, podendo, ainda, com fundamento no que dispde o
paragrafo uUnico, do mesmo artigo 416, do Cédigo Civil, cobrar da parte inadimplente o
prejuizo excedente.

21. FORMALIZACAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

21.1. Apés declaragdo do vencedor, a CBVELA fara diligéncias para verificagdo das condigdes
de habilitacdao técnica ou operacional e caso a proponente atenda a todos os requisitos aqui
estabelecidos, sera Homologado o resultado do processo seletivo pela autoridade
competente e a Confederacdo Brasileira de Vela firmarda contrato especifico com of(s)
PROPONENTE VENCEDOR visando a execucdo do objeto deste processo seletivo nos
termos da minuta contida no Anexo 02 que integra este Edital.

21.2. O PROPONENTE VENCEDOR tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir da

__convocagdo, para assinar o Contrato, quando deverd comparecer a Confederagdo Brasileira
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de Vela ou enviar pelos Correios. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo PROPONENTE VENCEDOR durante o seu transcurso e desde
gue ocorra motivo justificado, aceito pela Confederacdo Brasileira de Vela.

21.3. A recusa injustificada do concorrente vencedor em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido o sujeitara a aplicacdo das penalidades previstas no item 20.1 deste Edital,
podendo a CONTRATANTE convidar, sucessivamente por ordem de classificacdo, as demais
participantes, apds comprovacdo da compatibilidade da proposta e da habilitacio do
participante para celebracdo do Contrato, ficando a Licitante sujeita as penalidades previstas
na Lei n.2 10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n.2 5450/2005, pela ndo assinatura do
contrato, sem prejuizo da reparac¢do dos danos causados.

21.4. Este Edital e seu (s) anexo (s) integrardo o Contrato firmado, independente de
transcricao.

22. RECISAO

22.1. Além das hipdteses de inadimplemento previstas, este Contrato poderd ser
rescindido a critério da CBVELA e mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia
de 10 (dez) dias corridos, especialmente caso ocorra inexisténcia ou insuficiéncia de repasse
dos recursos financeiros oriundos dos 6rgaos da administracdao publica, caso em que cessard
a obrigacdo da CONTRATANTE e sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito de
indenizagao ou reparagao, ressalvando-se, apenas, ao direito do recebimento das
prestacOes vencidas até a data da rescisdo e pelos servigos ja efetivamente prestados;
22.2. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da
aplicacdo de quaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for,
em caso de for¢a maior, greves ou atos de terrorismo, casos em que 0S Servigos
eventualmente ainda ndo prestados ndo serdo reembolsados.

22.3. Os motivos de for¢ca maior que a juizo da CONTRATANTE possam justificar a suspensao
da contagem de quaisquer prazos ou a prestacdo o servico fora do prazo estipulado,
somente serdo considerados quando apresentados na ocasido das respectivas ocorréncias.
N3do serdo consideradas quaisquer alegacdes baseadas em ocorréncias ndo aceitas pela
CONTRATANTE ou apresentadas intempestivamente.

23. PRAZOS E REAJUSTES

23.1. O prazo para implantacdo de todo o sistema de integracdo e adequacbes para a
plena execugdo do contrato que vier a ser firmado entre a CBVELA e a vencedora deste
processo de selecdo deverd ser de até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do contrato.
23.2. A vigéncia do contrato que vier a ser firmado tera inicio com a assinatura do contrato,
com término previsto apds 12 (doze) meses da data da assinatura, podendo ser prorrogado
por 12 (doze) meses, renovavel por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses, sempre em comum acordo entre as partes através da assinatura de Termo Aditivo.
23.3. A cada 12 (doze) meses da assinatura do Contrato, os valores apresentados na proposta
comercial serdo reajustados até o limite calculado pela variacao do dissidio da categoria,
tendo como base o préprio dissidio.
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23.4. Caso renovado, o valor do Contrato serd reajustado a cada 12 (doze) meses do inicio da
prestacdo dos servicos com base no disposto no Item 9 do Anexo 01.

24. VALOR ESTIMADO PARA CONTRATACAO

24.1. O VALOR GLOBAL estimado para contratacdo é de até RS 26.314,28 (Vinte e seis mil,
trezentos e quatorze reais e vinte e oito centavos), conforme detalhado abaixo, ja incluso
todas as despesas para execucdo plena dos servicos, bem como sacos plasticos, pano de chao,
pano para limpeza, locomo¢do de funcionario, mao de obra, treinamento, programa de
trabalho, uniforme e gerente supervisor.

24.2. Cada item descrito na tabela a seguir foi cotado pelos precos vigentes no mercado entre
03 (Trés) empresas e feito a média do valor de cada item na forma unitdria e a média do valor
total (valor unitdrio multiplicado pela quantidade que a entidade necessita), temos:

SERVICOS DE LIMPEZA

Fungdo Auxiliar de servicos gerais

Quantidade 1 (um) funcionario

Horario 3 vezes por semana/4h por dia
Valor Mensal Médio RS 2.192,86
Valor Anual Médio RS 26.314,28

24.3. O valor acima mencionado é meramente estimativo, cabendo ao participante preenché-
las e apresentd-las, em conformidade com a sua realidade e como previsto no Anexo 4 deste
Edital.

25. DAS DISPOSICOES FINAIS

25.1. O presente processo seletivo ndao importa necessariamente em contratacgao,
podendo a Confederagao Brasileira de Vela, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de
interesse publico, derivadasdefatosuperveniente comprovado ou anuld-la por
llegalidade, de oficio ou por provoca¢dao mediante ato escrito e fundamentado
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes deste processo
seletivo. A Confederagao Brasileira de Vela poderd, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os
prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

25.2. A proponente é responsavel pela veracidade das informac¢bes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste processo seletivo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou das informag¢des nele contidas implicara a
imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido
o vencedor, a rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

25.3. E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase do processo
seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do
processo.
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25.4. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo e aplicacdo de
sancOes legais cabiveis.

25.5. O desatendimento de exigéncias meramente formais ndo essenciais ndo importard
automaticamente no afastamento do proponente, caso seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo, a exata compreensdo da sua proposta e a inexisténcia de prejuizo a analise das
propostas.

25.6. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
CBVELA, a finalidade e a seguranca da contratacao.

25.7. As decisdes referentes a este processo serdo comunicadas aos proponentes por e-
mail indicado nos documentos de habilitagdo.

25.8. Os casos nado previstos neste Edital serao decididos pelo Pregoeiro

25.9. A participacdo do proponente neste processo seletivo implica em aceitacdao de
todos os termos deste Edital.

25.10. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital sera o foro da cidade do Rio de Janeiro / RJ, considerado aquele a que estd vinculado o
Pregoeiro.

25.11. Os casos omissos neste Edital, serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da
legislagao pertinente.

25.12. A contratante ndo ird estabelecer vinculo com o funciondrio da empresa contratada
responsavel pela prestacao de servigo.

26. DEMAIS CONDICOES CONTRATUAIS

26.1 Constam da Minuta anexa a este Edital (Anexo 02).

Rio de Janeiro, 19 de Outubro de 2018

Marco Aurélio de Sa Ribeiro
Autoridade Competente
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ANEXO 1 - TERMO DE REFERENCIA

01. OBJETO

1.1. Aquisicdo de proposta mais vantajosa para contratacdo de empresa especializada na
Prestagdo de Servicos Continuado de Limpeza, Conservagao e Higienizagdo nas
dependéncias da Confederacdo Brasileira de Vela, conforme condi¢des, quantidades,
exigéncias e estimativas, inclusive as encaminhadas pelos o6rgdos e entidades
participantes (quando for o caso), estabelecidas neste instrumento:

Descri¢ao Valor maximo aceitavel por servigo

Total Valor maximo da equipe de Limpeza,
Conservacdo e Higieniza¢cdo com os RSRS 2.192,86*
encargos

Encargos para profissionais de Limpeza

+ 0o/ * %
(INN e FGTS) +12%

*OBS: O prego referéncia calculado pela média do valor minimo e maximo cotados no
mercado.

**0BS: deve realizar o respectivo recolhimento de contribuicdes como o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), preenchendo as guias de recolhimento com os valores pagos,
o codigo da atividade e a identificacdo do empregado. Quanto ao INSS do profissional
contratado, faz-se um desconto de 8% diretamente no saldrio, enquanto o empregador paga
os outros 12%.

02. JUSTIFICATIVA

2.1. O presente processo de compras faz-se necessario em virtude da necessidade
permanente de manter o ambiente na sede da CBVela localizado na Marina da Gldria, Av.
Infante Dom Henrique, S/N - Gléria, Rio de Janeiro - RJ, sempre limpo e higienizado para que os
funcionarios da empresa desfrutem de uma boa jornada de trabalho.

03. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1. Os funciondrios da CONTRATADA deverao cumprir as atribui¢des elencadas abaixo:

3.1.1. Conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando a todos com respeito, atengdo e
presteza;
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3.1.2. Cumprir o horario que lhe tenha sido determinado, ndo se ausentando do posto de
trabalho até que ocorra a substituicdo de turno, de modo a garantir a eficiéncia do
atendimento;

3.1.3. Manter o local de trabalho adequadamente organizado, sem empilhamento de
papéis, bolsas, excesso de canetas, papéis de avisos colados, pastas desnecessarias,
livros pessoais, copos de agua, café etc.;

3.1.4. Manter sigilo das informacgdes obtidas em razao da atividade desempenhada;

3.1.5. Ao iniciar suas atividades verificar se ha alguma orientagdo especial a ser atendida
quanto a restricdes de acesso ou orientacdes devido a eventos naquele dia
especificamente;

3.1.6. Cumprir as normas para acesso ao prédio, assim como a perfeita utilizagdo dos
equipamentos (telefone, equipamentos de informatica etc.) colocados a sua disposicdo,
para execugado dos servigos;

3.1.7. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenha afinidade com o servico
desempenhado, a fim de evitar o comprometimento e interrup¢cdes desnecessarias no
atendimento;

3.1.8. Ndo abandonar sua posicdo, a ndo ser em caso de extrema necessidade ou de carater
emergencial, comunicando esse fato, o mais rapido possivel ao supervisor da empresa,
aguardando a devida substituicao;

3.1.9. N3o abordar autoridades ou funcionarios de outras areas, para tratar de assuntos
particulares; e

3.1.10. Em caso de dificuldade para o desempenho de suas atividades, buscar a orientacao ao
supervisor da empresa e ao Fiscal do Contrato da CONTRATANTE, repassando-lhe o problema.
3.2. Descrigcao dos Servigos de Limpeza, conservacgao e higienizacao:

3.2.1. Os indices de produtividade por servente em jornada de oito horas didrias ndo devem,
conforme Artigo 44 da Instru¢do Normativa 02/2008, do Ministério de Planejamento,
Orgcamento e Gestdo, ser inferiores a:

- AREAS INTERNAS:

a) Pisos frios: 86,29 m?;

- AREAS EXTERNA:

a) Ndo ha nenhuma darea externa;

Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

a) Remover com pano Uumido o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais médveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndios, etc.;

b) Varricdo, remocdo, com pano umido, do pé de todos os pisos vinilicos, de marmores,
ceramicas, de marmorite e emborrachado, lances de escadas etc., inclusive dos passeios
adjacentes aos prédios;

¢) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes das
refei¢des;

d) Remocdo do pd dos telefones com uso de flanela e produtos adequados;
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e) Remogdo do lixo, acondicionando-o em saco plastico e removendo-o para local indicado
pelo CONTRATANTE;

d) Coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
e) Limpeza dos corrimdes;

f) Limpeza de cardter eventual e de atendimento extraordindrio e imediato, sempre que se
fizer necessario; e

g) Preparar café, cha e bebidas diariamente, quantas vezes for necessario e solicitado;

h) Manter os suportes para dgua mineral limpos, abastecidos e esterilizar os garrafées com
alcool a cada troca;

i) Manter os armarios das copa devidamente limpos e organizados;

j) Recolher toda a louga para a copa, lavar as loucas sujas e guarda-las em local a ser definido
pelo CONTRATANTE.

k) Executar de forma completa e eficiente os servicos de limpeza, conservagao e organizacdo
dos equipamentos, materiais e utensilios utilizados para a execug¢do dos seus servicos, bem
como incluindo a limpeza das pias e azulejos;

I) Substituir imediatamente produtos utilizados na execugao dos servigos de limpeza e
conservagao das copas;

m) Execucdo dos demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente:
a) Limpeza das divisdrias e portas revestidas de formica, com produtos adequados;

b) Limpeza de portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético, utilizando
produtos neutros;

¢) Limpeza dos espelhos com pano umedecido em alcool;
d) Remocgédo do po e residuos, com pano Umido dos quadros em geral;

e) Lavagem dos balcdes e dos pisos vinilicos, de marmores, ceramicas, de marmorite e
cimentados, com detergente, enceramento e lustracdo com enceradeira;

f) Limpeza e polimento de todos os metais como: valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;
g) Limpeza de ralos e sifdes de pias;

h) Limpeza dos telefones com pano Umido com saneantes domissanitarios;

i) Realizar limpeza dos pertences da copa, tais como: geladeira, fogdo, micro-ondas, armarios
e todos os demais usados no dia-a-dia semanalmente e sempre que for solicitada;

j) Execucdo dos demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
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3.2.3. Quantitativo de pessoal e local de execugao do pessoal de Limpeza:

3.2.3.1. Os servicos serdo contratados para um funcionario de limpeza da equipe,
estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade,
a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servi¢o e das condi¢des do
local objeto da contratacao;

3.2.3.2. Os 6rgaos deverdo utilizar as experiéncias e parametros aferidos e resultantes de
seus contratos anteriores para definir as produtividades da mao-de-obra, em face das
caracteristicas das areas a serem limpas, buscando sempre fatores econémicos favoraveis a
administracdo publica;

3.2.4. Qualificagdo minima exigida: Para os postos de limpeza a mao-de-obra a ser aplicada
ao contrato deve comprovar o atendimento aos requisitos descritos a seguir, em
conformidade com a classificacao Brasileira de Ocupag¢des editada pelo Ministério do
Trabalho e Emprego:

a) Nivel fundamental completo; e

b) Capacidade de comunicar-se com fluéncia e cordialidade.

3.3. Equipamentos de higiene e uniformes dos empregados da contratada: A empresa
contratada deverd fornecer gratuitamente a mao-de-obra colocada a disposicao da
Confederacdo Brasileira de Vela, uniformes que inclua protetor de cabelo, LUVAS e calcados
apropriados para cada funcdo e seus complementos. A periodicidade da troca de uniformes
deverd ocorrer sempre que houver necessidade mediante as condi¢cdes dos mesmos. A
contratada deverd disponibilizar imediatamente. Além deste, é necessario que a empresa
contratada forneca os seguintes materiais:

I  Produtos de limpeza para piso

Il Produtos de limpeza para vidro
Il Saco plastico

IV Pano dechao

V  Pano para limpeza
VI  Lustra moveis

3.4. Definicao de saneantes domissanitdrios: Por definicdo, trata-se dos materiais
destinados a higienizag¢do, desinfec¢cdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em
lugares de uso comum e no tratamento da dgua compreendendo:

3.4.1. DESINFETANTES: destinados a destruir indiscriminada ou seletivamente,
microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

3.4.2. DETERGENTES: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e
a aplicacdo de uso doméstico;

3.4.3. MATERIAL DE HIGIENE: papel toalha.

3.4.4. S3o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes e
condicBGes no concernente ao registro, a industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizacao.
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04. SOLICITACOES E ENTREGA

4.1. Os servicos devem ser entregues na sede da Confederacdo Brasileira de Vela na Av.
Infante Dom Henrique, S/N - Marina da Gléria | Loja 19A - Gldria, Rio de Janeiro - RJ, 20021-
140 de 09:00 as 18:00, em dias de expediente normal, de segunda-feira a sexta-feira ou em
outro endereco a ser combinado no momento da solicitacdo do servico.

05. RECEBIMENTO DO SERVICO

5.1. Os servicos serdo recebidos pela secretaria executiva da CBVela, para verificacdo da
conformidade dos mesmos com as especificagbes e qualidade.

06. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Efetuar o fornecimento dos servicos de acordo com as especificacbes e condi¢des
estipuladas no Item 8.

6.2. Comunicar a secretdria executiva da CBVela, no prazo maximo de 10 (dez) dias que
antecedam o prazo de vencimento da entrega, os motivos que impossibilitem o seu
cumprimento, ressaltando que os fornecimentos de servigos serdo solicitados de acordo com
as necessidades da CBVela.

6.3. E de Unica e exclusiva responsabilidade do licitante o fornecimento de vale transporte,
vale alimentagdo e uniforme;

6.4. O licitante ndo poderd repassar quaisquer destes custos a seus funcionarios;

6.5. O vale alimentacgdo didrio fornecido para cada funcionario com carga hordria ndo podera
ser inferior ao constante do ACT da categoria;

6.6. A contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus
empregados. Estes deverdo iniciar as atividades recebendo 02 (dois) conjuntos completos;

6.7. Os uniformes deverdo ser substituidos pela Contratada de 06 (seis) em 06 (seis) meses,
independentemente da data de entrega dos mesmos, ou a qualguer momento, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao
e mediante comunicac¢ao escrita do executor do Contrato; e

6.8. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagao
nominal), cuja copia deverd ser enviada ao Fiscal do Contrato.

07. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Assegurar-se do bom fornecimento de servicos, verificando sempre a qualidade dos
mesmos.

7.2. Assegurar-se de que os pregos apresentados mensalmente sdo os precgos contratados e
ofertados pela CONTRATADA.
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7.3. Fiscalizar, através do Gestor do Contrato, o cumprimento das obriga¢Ges contratuais pela
CONTRATADA.

7.4. Prestar esclarecimentos necessarios, atinentes ao objeto desta contratacdo, que venham
a ser solicitados pela CONTRATADA.

7.5. Designar formalmente o fiscal de contrato.

7.6. Cumprir e fazer cumprir todos os prazos e condi¢des estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

7.7. Proceder ao pagamento a contratada apds atesto do Fiscal do Contrato na nota
fiscal/fatura, nas condig¢des estabelecidas no contrato.

7.8. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais, resguardada a
defesa prévia.

7.9. A empresa CONTRATANTE ira oferecer: Baldes, Rodo, Vassoura, Esponja, Detergente,
Escada.

7.10. Cabera a CONTRATANTE estabelecer canal direto de supervisdao para acompanhamento
do devido recebimento de beneficios trabalhistas para o funcionario recrutado para prestar o
servigo contratado por parte da empresa CONTRATADA.

08. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DOS SERVICOS

8.1. Sede Confederacdo Brasileira de Vela, endereco: Av. Infante Dom Henrique, S/N - Marina
da Gldria | Loja 19A - Gldria, Rio de Janeiro - RJ, 20021-140;

Area Escritério CBVela 86,29 m?2
Numero de andares 1
Numero de cozinhas 1

Numero de banheiros 0

Porta de Vidro 1

2 metros de altura/1.9 metros de altura
2.20 metros de largura/1.90 metros de altura

Porta de Vidro 3
Porta de Vidro 4
Painel envidragado

1.84 metros de largura/2 metros de altura

2 metros de largura/1.94 metros de altura
3.20 metros de altura/0.97 cm de altura

|
|
|
Porta de Vidro 2 ‘
|
|

09. DA SUBCONTRATACAO

9.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.

10. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

10.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo
da conformidade da prestacao de servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercido pelo gestor do contrato.
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10.2. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo da contratante inerentes ao objeto do presente
Termo de Referéncia deverdo ser prontamente atendidas pela contratada sem qualquer 6nus
para a contratante.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Pelo descumprimento total ou parcial do Contrato e/ou pelo retardamento na sua
execucdo, o Orgdo poderd, garantida a prévia defesa da CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, aplicar as seguintes sancoes:

a) ADVERTENCIA — sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para os
guais tenha concorrido;

b) MULTA — MORATORIA — a empresa CONTRATADA ficara sujeita a multa diaria de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) sobre o valor da obrigacao inadimplida, pelo atraso injustificado na
execucdao de qualquer obrigacdao contratual ou legal, podendo esse valor ser abatido no
pagamento a que fizer jus a CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente;

c) MULTA COMPENSATORIA — em razdo da inexecucdo total ou parcial do Contrato, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obriga¢do inadimplida ou, ndo sendo
possivel determinar esse valor, sobre o valor total do Contrato, podendo esse valor ser abatido
do pagamento a que fizer jus o CONTRATADO, ou cobrado judicialmente;

d) SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

e) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o CONTRATADO ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

11.2. O Org3o aplicard as demais penalidades previstas nas leis 10.520/02 e 8.666/93, sem
prejuizo das responsabilidades penal e civil.

11.3. O licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execug¢do do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla
defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de até cinco
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

11.4. As sancgOes previstas nas alineas “a”, “b”, “d” e “e” poderdo ser aplicadas juntamente
com a da alinea “c”, facultada a defesa prévia do interessado, no processo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, na forma do § 12 do art. 86 e do § 22 do art. 87, ambos da Lei de Licitagdes.

12. PAGAMENTO

12.1. A CONTRATANTE realizard o pagamento no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados do
atesto da Nota Fiscal pelo setor da Tesouraria.
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12.2. O pagamento serd realizado por meio de boleto bancario, emitido pela CONTRATADA,
no valor de cada pedido/entrega.

12.3. O valor gerado pelo boleto devera ser apenas o valor do salario atribuido ao servico
prestado, separando assim, o mesmo boleto da guia de GPS em nome da empresa
CONTRATADA.

12.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA caso exista pendéncia quanto as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade Social e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

12.5. ACONTRATADA deve comprovar através de envio, o recolhimento integral dos encargos
trabalhistas da mdo de obra alocada para a realizacdo do trabalho especificado neste edital.
12.6. O descumprimento, pela CONTRATADA, do estabelecido no item 12.3, ndo lhe gera
direito a alteragdo de pre¢os ou compensacao financeira.

12.7. A CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas, ressarcimentos ou indeniza¢Oes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Termo
de Referéncia.

13. DA MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO

13.1. O presente processo de compras sera realizado utilizando-se da modalidade pregao
eletronico, do tipo Menor Valor Global e sob o regime de execucao direta.

14. DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

14.1. A execucdo dos servigos licitados dar-se-a apds a assinatura do contrato de prestacao de
servicos entre a CBVela e a Empresa Contratada.

14.1.1 A CONTRATADA terd, no maximo, 15 (quinze) dias para iniciar a prestacao dos servigos
contratados, a contar do recebimento da ordem para inicio da prestacdo dos servicos.

15. DA FORMALIZACAO DA ATA E DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1. Homologada a licitacdo, sera formalizado contrato entre a CBVela e o licitante
adjudicado.

15.2. A Administracdo convocara formalmente o licitante vencedor para que este, no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento do contrato, assine a devolva a CBVela.
15.3. Para a assinatura do contrato serd exigido que o representante da empresa possua
poderes para tal, seja no contrato social ou em procuracdo especifica.

15.4. Ao assinar o contrato, a empresa adjudicatdria obriga-se a prestar os servicos a ela
adjudicados, de acordo com a necessidade e conveniéncia da CBVela, conforme as
especificacOes e as condicbes contidas no edital, em seus anexos e na proposta apresentada,
prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificacoes e as condi¢cdes deste Termo de
Referéncia.

15.5. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

15.6. O licitante vencedor devera assinar as vias do contrato e devolvé-las a Presidéncia.
15.7. O prazo de vigéncia do contrato, em conformidade com o Inciso Il, do Artigo 57 da Lei

GRUPO

PATROCINADOR OFICIAL Brad esco PARCEIRO OFICIAL energisa

Avenida Infante Dom Henrigque, S/N, loja 19A.
Marina da Gléria, Rie de Janeiro | RJ. CEP: 20021-140.

\ +55 21 2240-8919 | +55 21 2533-0194



“ CBVela

Confederacédo Brasileira de Vela

8666/93, sera de 12(doze) meses a partir da data de sua assinatura, podendo prorrogar-se por
meio de termo aditivo, por periodos iguais e sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses.

16. DA FORMALIZACAO DA ATA E DA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. Quaisquer esclarecimentos, eventualmente suscitados, relativos as orientacdes contidas
no presente termo de referéncia, poderdo ser solicitados a Area Administrativa da CBVela,
pelo telefone (21) 2240 -8919.

Rio de Janeiro, 19 de outubro de 2018.

Marco Aurélio de Sa Ribeiro
Presidente CBVela
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PROCESSO DE SELECAO 006/2018

ANEXO 2 — MINUTA DE CONTRATO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO N@ QUE ENTRE SI FAZEM A
CONFEDERAC/?\O BRASILEIRA DE VELA E A , ha
forma abaixo:

Pelo presente instrumento, nesta e na melhor forma de direito, de um lado a
CONFEDERACAO BRASILEIRA DE VELA (CBVELA), associa¢do civil de natureza desportiva,
sem fins econ6micos, com sede na Av. Infante Dom Henrique, S/N — Marina da Gléria | Loja
19A - Gléria, Rio de Janeiro / RJ — CEP.: 20021-140, inscrita sob o CNPJ n2 17.543.402/0001-
35, no uso de suas atribui¢des legais, neste ato representado na forma de seu Estatuto,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado,

, sociedade inscrita no CNPJ/MF sob o n° , com sede na
neste ato representada na forma de seu contrato
social por , doravante denominada CONTRATADA,
considerando que esta Ultima sagrou-se vencedora do Processo Seletivo n2 004/2018,
tém entre si ajustada a prestacdo de servicos de ,
mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes que mutuamente aceitam, outorgam e
estipulam:

Clausula Primeira: Objeto

1.1 O presente Contrato tem por objeto a prestacdo, pela CONTRATADA
ao CONTRATANTE,de _ , conforme abaixo e no disposto no Anexo 01 (Proposta
Comercial da CONTRATADA). (Conforme disposto no Edital do Processo de
Selecdo 004/2018).

Clausula Segunda: Obrigacoes do CONTRATANTE.
2.1 S30 obrigacdes do CONTRATANTE: (Conforme disposto no
Edital do Processo de Sele¢do 004/2018)

Clausula Terceira: Obrigacoes da CONTRATADA.
3.1. S3o obrigacdes da CONTRATADA:
(Conforme disposto no Edital do Processo de Selecdo 004/2018) além de: garantir
o cumprimento de todas as condi¢des ofertados em sua proposta comercial, bem como de
todo o disposto no Edital XXX/XXXX e no Termo de Referéncia a ele anexado; arcar
com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados ou prepostos, na execucao dos
servicos; responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: saldrios,
transportes, alimentacdo, didrias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios,
indeniza¢des civis e quaisquer outras que forem devidas a seus empregados no

GRUPO

PATROCINADOR OFICIAL Brad esco PARCEIRO OFICIAL energisa

Avenida Infante Dom Henrigque, S/N, loja 19A.
Marina da Gléria, Rie de Janeiro | RJ. CEP: 20021-140.

\ +55 21 2240-8919 | +55 21 2533-0194



“ CBVela

Confederacédo Brasileira de Vela

desempenho dos servicos, bem como aquelas com os servicos de entrega dos bilhetes nos
enderecos solicitados, ficando o CONTRATANTE isento de qualquer vinculo empregaticio
com o0s mesmos; responsabilizar-se pela disciplina e o respeito hierdrquico de seus
empregados para com os empregados do CONTRATANTE, objetivando sempre
melhor qualidade no atendimento; cumprir e fazer cumprir por parte de seus prepostos ou
empregados, as leis, regulamentos e posturas, bem como quaisquer determinacdes
emanadas dos érgdos competentes, pertinentes a matéria objeto da presente

Concorréncia; fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, informacdes sobre a
equipe disponibilizada para a execucdo deste contrato, inclusive aquelas de natureza
fiscal ou trabalhista; responsabilizar-se pelas consequéncias decorrentes de qualquer
transgressdo cometida por seus prepostos ou empregados; responsabilizar-se pelo
cumprimento, por parte de seus empregados, das normasdisciplinares vigentes nos locais
de execuc¢ao dos servigos; executar, 0s servigos que, mesmo ndo previsto no objeto se
facam necessdrios ao perfeito cumprimento das obrigagdes assumidas junto ao
CONTRATANTE; manter, durante toda a execu¢do do Contrato, as condi¢cdes de
habilitagao e qualificacdo exigidas no processo seletivo.

3.2. Em hipdtese alguma haverd vinculo empregaticio entre os profissionais envolvidos
na execu¢ao dos trabalhos decorrentes deste Contrato e o CONTRATANTE, quer sejam
prestadores de servicos, empregados, prepostos da CONTRATADA ou por qualquer forma por
ela credenciados ou autorizados, permanecendo os mesmos vinculados as pessoas juridicas
as quais estejam subordinados.

3.2.1. N3o obstante a total desvinculagdao trabalhista explicitada no item 3.2 acima, na
hipétese de ocorrer qualquer demanda por parte de empregados da CONTRATADA
diretamente contra o CONTRATANTE ou mesmo solidariamente, obriga-se a CONTRATADA
a ressarcir regressivamente ao CONTRATANTE o valor despendido por esta, devidamente
corrigido desde a data do efetivo desembolso, inclusive despesas processuais e honorarios
advocaticios.

3.3. O CONTRATANTE nao serd responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Contrato,
guando nao forem prévia e expressamente autorizados pelo CONTRATANTE.

3.4. Todas as obrigagdes aqui assumidas pela CONTRATADA s3o de sua inteira e
exclusiva responsabilidade.

3.5. A CONTRATADA é diretamente responsavel pelos atos de seus empregados e
prepostos, bem como pelos terceiros por ela contratados ou de qualquer forma
autorizados ou credenciados.

3.6. Ndo sendo reembolsado pela CONTRATADA a CONTRATANTE qualquer valor por ela
indevidamente pago ou que deve ser devolvido em razao de cancelamentos ou desisténcias,
ficara a contratada sujeito a incidéncia de multa de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor
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ndo reembolsado ou restituido a CONTRATANTE.

3.7. Fica a CONTRATADA impedida de ceder ou dar em garantias quaisquer créditos
decorrentes do presente contrato.

Clausula Quarta: Do preco e seu pagamento.
(Conforme disposto no Edital do Processo de Selecdo 004/2018)

4.1. Pela prestacdo do servico objeto deste Contrato, a CONTRATADA fara jus exclusivamente
a remuneracao indicada na sua proposta final no Pregdo eletronico relacionado.

4.1.1 Na remunerac¢do acima estdo incluidas todas as despesas para a execugao dos servigos,
tais como mao de obra, encargos trabalhistas e previdencidrios, bem como todos os custos
diretos e indiretos, taxas, remuneracgdes, despesas fiscais e financeiras. O prego supracitado
é completo e suficiente para pagar todos os servigos, bem como para garantir o cumprimento
de todas as obriga¢des aqui assumidas pela CONTRATADA, nada mais podendo ser exigido da
CONTRATANTE.

4.2. O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso sofrera a incidéncia de
juros de meio por cento ao més, calculado pro rata die entre o trigésimo primeiro dia datado
do protocolo do documento de Cobranca e a data do efetivo pagamento.

4.3. A nota fiscal para pagamento devera ser entregue a CBVELA com pelo menos 10 (dez)
dias de antecedéncia da data prevista de pagamento, valendo o aceite da area funcional
competente como aprovacgao irrestrita do material, sob pena de prorroga¢dao do prazo do
vencimento. Deverdo ser indicados o banco, a agéncia e o nimero da conta bancdria para
depésito.

4.4. No caso de atraso ou incorrecdao na apresentacao dos documentos fiscais pela
CONTRATADA, nao lhe serd devido, em hipdtese alguma, qualquer valor adicional em funcao
deste atraso, nem mesmo a titulo de reajuste ou encargos financeiros.

4.5. Caso se constate irregularidade nos documentos fiscais apresentados, o CONTRATANTE,
a seu exclusivo critério, podera devolvé-los a CONTRATADA, para as devidas correcdes, ou
aceita-los, tudo de acordo com a legislacdo fiscal aplicavel. Na hipdtese de devolucdo, o
documento sera considerado como ndo apresentado, para fins de atendimento as condi¢oes
contratuais.

4.6. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de reter quaisquer créditos porventura
existentes em favor da CONTRATADA, independente da sua origem, enquanto existirem
obrigacOes por ela ndo cumpridas, inclusive multas impostas em decorréncia deste Contrato
e danos causados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE ou a terceiros.

4.7. O CONTRATANTE ndo sera obrigado a efetuar o pagamento de valores que tenham sido
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colocados em Cobranca ou descontados em bancos, nem a efetuar o pagamento de
parcelas contratuais operadas pela empresa junto a rede bancdria, como descontos e
cobrancas de duplicatas ou qualquer outra operacao financeira.

Clausula Quinta: Rescisdo. (Conforme disposto no Edital do Processo de Selegdo 004/2018)
5.1. Além das hipdteses de inadimplemento de qualquer obrigacdo constante do Edital e do
Termo de referéncia, e sem prejuizo das san¢des previstas na Cldusula Sétima, este Contrato
podera ser rescindido a critério da CBVELA e mediante aviso prévio por escrito, com
antecedéncia de 10 (dez) dias corridos, especialmente caso ocorra insuficiéncia de repasse
dos recursos financeiros oriundos dos érgdos da administracdo publica, caso em que cessard
a obrigacdo do CONTRATANTE e sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito de
indenizagdo ou reparagao, ressalvando-se, apenas, ao direito do recebimento das prestacdes
vencidas até a data da rescisdo;

5.2. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da
aplicacdo de quaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for,
em caso de forga maior, greves ou atos de terrorismo, casos em que 0S servigos
eventualmente ainda nao prestados ndo serdao reembolsados.

5.3. Os motivos de forca maior que a juizo do CONTRATANTE possam justificar a suspensao
da contagem de quaisquer prazos ou a prestacdo o servico fora do prazo estipulado, somente
serdo considerados quando apresentados na ocasido das respectivas ocorréncias.
Ndo serdo consideradas quaisquer alegacBes baseadas em ocorréncias nao aceitas pelo
CONTRATANTE ou apresentadas intempestivamente.

Clausula Sexta: Vigéncia.
(Conforme disposto no Edital do Processo de Sele¢do 004/2018).

Clausula Sétima: Multas e Sancdes.
(Conforme disposto no Edital do Processo de Sele¢cdo 004/2018).

Clausula Oitava: Da integralidade do termo.

8.1. Este instrumento contém todos os termos e condi¢des acordados pelas partes, sendo
superveniente em relacdo a todos os contratos e entendimentos anteriores, sejam eles
verbais ou escritos.

8.2. O presente Contrato somente poderd ser modificado mediante acordo por escrito,
assinado por ambas as partes.

8.3. Arenuncia a qualquer disposicao deste instrumento somente terd validade caso seja feita
por escrito, admitindo-se, neste caso, apenas interpretacao restritiva.

Clausula Nona: Cessao
9.1. A CONTRATADA nao podera, em hipdtese alguma, ceder ou transferir todo ou em parte
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os direitos e/ou obrigacdes decorrentes do presente Contrato.

Clausula Décima: Comunicacodes.
10.1. Toda e qualquer comunicagdo entre as partes, relativa ao presente Contrato, deverd ser
feita por escrito e encaminhada da forma a seguir:

CONTRATANTE
Endereco | Telefone n° | Email: | A/C. Sr.

CONTRATADA
Enderego | Telefone n° | Email: | A/C. Sr.

10.2. As comunicagGes ou notificagdes de uma parte a outra, relacionadas com este
Contrato, serdo consideradas efetivadas se (i) entregues pessoalmente, contra recibo; (ii)
enviadas por carta registrada, com aviso de recepgao ou (iii) transmitidas por fax se, nesta
ultima hipétese, verificar- se a confirmagdo por escrito ou por qualquer outro meio que
assegure ter o destinatario recebido a comunicagao ou a notificagao.

10.3. Qualquer alteracdo no endereco, numero de fax ou nome da pessoa a quem for dirigida
a notificacdo deverd ser informada por escrito a outra parte no prazo maximo de dez dias a
contar da sua ocorréncia.

Clausula Décima Primeira: Da Confidencialidade

11.1. A CONTRATADA, por si, seus empregados, prepostos, agentes ou representantes,
obriga-se a manter em absoluto sigilo sobre as operacdes, dados, materiais, informacoes,
documentos, especificagdes comerciais do CONTRATANTE, inclusive quaisquer programas,
rotinas ou arquivos a que eventualmente tenham ciéncia ou acesso, ou que lhe venham a ser
confiados por qualquer razao.

11.2. A CONTRATADA se compromete, incondicionalmente, a: (a) ndo usar, comercializar,
reproduzir ou dar ciéncia a terceiros, de forma omissa ou mesmo comissivamente, das
informagdes acima referidas. (b) responder solidariamente, civil e criminalmente, com os seus
socios e/ou administradores, por si, seus funcionarios e/ou prepostos, contratados e
consultores, pela eventual quebra de sigilo das informagdes que tenha eventual acesso ou
ciéncia, direta ou indiretamente em qualquer fase do servico bem como a qualquer tempo
apos sua conclusao.

Clausula Décima Segunda: Disposicoes Gerais

(Conforme disposto no Edital do Processo de Sele¢do 004/2018)

12.1. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento, ou cumprimento irregular,
pelas Partes, das condi¢cdes estabelecidas neste Contrato ndo significard alteracdo das
disposicdes pactuadas, mas, tdo somente, mera liberalidade.
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12.2 A CONTRATADA n3o poderd utilizar o nome e/ou qualquer imagem da CBVELA sem
autorizacdo expressa da CONTRATANTE para tanto.

12.3 A execucgdo dos servicos de que tratam o Edital do Processo de Selecdo 004/2018,
ainda que venham a constar do contrato a ser firmado com a licitante vencedora, constitui
mera expectativa, podendo a CBVELA, a critério de conveniéncia, contrata-los com outras
empresas especializadas, ndao cabendo a licitante direito de exclusividade ou a qualquer
reclamacdo, inclusive, por expectativa frustrada.

12.4 a CONTRATADA devera manter sigilo quanto ao objeto a ser contratado, bem como sobre
todos os dados, documentos, especificacdes técnicas e demais informacdes, ndo tornadas
publicas pela CBVELA, de que venha a ter conhecimento em virtude desta contratacao, bem
como a respeito da execugdo e resultados obtidos nesta prestagcdao de servigos, inclusive
apods o término do prazo de vigéncia do contrato.

Clausula Décima Terceira: Lei Aplicavel e Foro

13.1. A lei aplicavel ao presente contrato é a lei brasileira e o foro eleito para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Contrato é o central da comarca da Capital do Rio de
Janeiro/RJ, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual forma e teor, para um sé efeito, na presenca das testemunhas abaixo
qualificadas para os devidos fins de direito.

Rio de Janeiro/RJ, de de 2018.

CONFEDERACAO BRASILEIRA DE VELA

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome Completo: Nome Completo:
CPF.: CPF.:

GRUPO

PATROCINADOR OFICIAL Brad esco PARCEIRO OFICIAL ‘ energisa

Avenida Infante Dom Henrique, S/N, loja 19A.
Marina da Glérig, Rio de Janeiro | RJ. CEP: 20021-140.
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Confederacao Brasileira de Vela

PROCESSO DE SELECAO 006/2018

ANEXO 3 — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS, DE QUE NAO

EMPREGA MENORES E DE QUE CONHECE E ATENDE AO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N2 (006/2018)

(Nome da Empresa), CNPJ/MF N2 (000), sediada (Endereco Completo), declara, sob as penas
da Lei, que até a presente data:

1) Inexistem fatos impeditivos para habilitacdo no presente processo, estando ciente ainda
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2) Ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

3) Conhecemos e atendemos ao edital, tanto no que concerne a apresentacdo de
documentacdo para fins de habilitacdo e cumprimento dos prazos impostos, quanto ao
pagamento de taxa a Bolsa Brasileira de Mercadorias pela utilizacdo de recursos de tecnologia
da informacao.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante com firma reconhecida)

ESTA DECLARACAO DEVERA SER EMITIDA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA PARTICIPANTE E
CARIMBADA COM O NUMERO DO CNPJ.

GRUPO

PATROCINADOR OFICIAL Brad esco PARCEIRO OFICIAL energisa
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PROCESSO DE SELECAO 006/2018

ANEXO 4 — CARTA PROPOSTA PARA FORNECIMENTO COM PRESTACAO DE SERVICO

A
Confederacgao Brasileira de Vela

Ref.: PREGAO ELETRONICO N2 006/2018 | Carta - Proposta de Fornecimento.

Prezados Senhores,

Apresentamos nossa proposta para fornecimento dos Itens abaixo
discriminados, conforme Anexo 01, que integra o instrumento convocatério do
processo seletivo em epigrafe.

1. IDENTIFICAGAO DA PARTICIPANTE:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ.:

INSCRICAO ESTADUAL:

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL:

CARTEIRA DE IDENTIDADE DO REPRESENTANTE LEGAL:
C.P.F. DO REPRESENTANTE LEGAL:

ENDERECO DA EMPRESA:

TELEFONES DE CONTATO:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA:

NOME DO BANCO E CODIGO:

AGENCIA:

NUMERO DA CONTA CORRENTE:

2. CONDICOES GERAIS

Declaro conhecer os termos do instrumento convocatdério que rege o presente processo
seletivo, anuindo expressamente com todos os seus termos e anexos.

GRUPO

PATROCINADOR OFICIAL Brad esco PARCEIRO OFICIAL energisa
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3. PROPOSTA DE PRECO

Proposta de Preco

Servi¢o Quantidade Valor Encargos Valor Valor
Prestado: unitario Trabalhistas Mensal Anual
(RS) (RS) (R$)
Limpeza,
Conservagao e
Higienizagcao

Declaramos ainda que:

1. Valor da proposta do(s) Item(ns) XXXX: RS ( ).

2. Declaramos expressamente que, no (s) pre¢o(s) acima ofertado(s), estdo inclusos todos os
custos indiretos tais como: impostos, taxas, fretes, seguros e etc.

3. Caso seja vencedor, nos comprometemos a entregar o objeto desta licitagao dentro do 15
(quinze) dias, a contar da data da ordem de servigo/fornecimento.

4. Declaramos, ainda, que os pregos de nossa proposta estdo de acordo com os pregos
praticados no mercado, e que estdo incluidos todos os insumos que o compde, tais como as
despesas com mao-de-obra, materiais, impostos, taxas, fretes, descontos e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente no cumprimento do contrato.

5. Estamos de acordo com as demais condicdes do Edital e seus anexos.

LOCAL E DATA

ASSINATURA COM FIRMA RECONHECIDA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
E CARIMBO DA EMPRESA PROPONENTE

GRUPO
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PROCESSO DE SELECAO 006/2018

ANEXO 5 — MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE

TRIBUTAGAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO
PARTICIPANTE SER UMA ME OU EPP)

(Nome da Empresa Proponente), CNPJ/MF N9, sediada, (Endereco Completo) declaro(amos)
para todos osfins de direito, especificamente para participacdo de processos seletivo
na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa
de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006.

LOCAL E DATA

ASSINATURA COM FIRMA RECONHECIDA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
E CARIMBO DA EMPRESA PROPONENTE EM PAPEL TIMBRADO

GRUPO

PATROCINADOR OFICIAL Brad esco PARCEIRO OFICIAL energisa
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PROCESSO DE SELECAO 006/2018

ANEXO 6 — FICHA DE CADASTRO

RAZAO SOCIAL

CNPJ

INSCRICAO MUNICIPAL
INSCRICAO ESTADUAL
ENDERECO

BAIRRO

CIDADE

ESTADO

CEP

TELEFONE

FAX

E-MAIL

RESPONSAVEL PELO CONTATO
TELEFONE DO RESPONSAVEL
E-MAIL DO RESPONSAVEL
ATIVIDADE ECONOMICA

BANCO: AGENCIA: | CONTA CORRENTE:
COOPERATIVA ( )SIM ( )NAO

EMPRESA SIMPLES OU RETENCOES?
EMPRESA SIMPLES | ()SIm () NAO

Se SIM, anexar a NF carta modelo.
Se NAO, preencher os campos abaixo:

INSS ( )SIM ( )NAO
ISS ( )SIM ( )NAO
IR ( )SIM ( )NAO
PIS ( )SIM ( )NAO
CONFINS ( )SIM ( )NAO
OUTRAS
OBS

Declaro serem veridicas as informag¢des acima
Nome e assinatura do Representante Legal

Papel Timbrado da Empresa

Assinatura com firma reconhecida

PATROCINADOR OFICIAL Bradesco PARCEIRO OFICIAL energisa

Avenida Infante Dom Henrigque, S/N, loja 19A.
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